ASPETTATIVA NON RETRIBUITA
PER MOTIVI DI FAMIGLIA, LAVORO, PERSONALI E STUDIO Art. 18 CCNL

Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto Comprensivo di
98068 SAN PIERO PATTI

Oggetto: Aspettativa per motivi di famiglia, lavoro, personali e studio, art. 18 CCNL

Il/La sottoscritt nat a
il , In servizio presso questa Scuola / sezione staccata di
in qualita di con contratto a temo

indeterminato // a tempo determinato, ai sensi dell’art. 18 del vigente CCNL, chiede di poter fruire

di giorni continuativi di ASPETTATIVA senza assegni, per motivi di:
Famiglia;
Lavoro;
Personali;
Studio.
Dal al , per un massimo di due anni e mezzo in un quinquennio.

Durante I’assenza il/la sottoscritt___ sara reperibile al seguente indirizzo
Tel.

Data Firma

N.B. Possono usufruire di tale aspettativa:
1. 1l personale a tempo indeterminato;
2. | docenti di religione con diritto alla progressione di carriera;
3. Il personale con contratto a tempo determinato, limitatamente al periodo di incarico.

Con il nuovo CCNL 2006/09, il dipendente pu0 essere collocato in aspettativa, a domanda, per
un anno scolastico senza assegni per realizzare, nell’ambito di un altro comparto della P.A.,
esperienza di un diversa attivita lavorativa o per superare un periodo di prova.

Informativa ai sensi dell’art.13 del decreto legislativo 196/203

Il/la sottoscritt ai sensi dell’art.13 & consapevole che i dati esposti nella presente istanza e nei suoi

allegati verranno trattati dall’Istituto Comprensivo di San Piero Patti con sistema informatico e cartaceo ai fini istituzionali e che potra esercitare i
diritti previsti dall’art. 7 del D. Lgs. 196/2003. Si autorizza, altresi I’invio dei suddetti dati ad altre amministrazioni pubbliche, sempre ai fini

istituzionali, secondo quanto previsto dalle normative vigenti.

Data Firma




